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Statuten des Vereins

STEIRISCHER TONKUNSTLERBUNDES (STB)

§ 1 : Name und Sitz des Vereins

Der Verein fuhrt den Namen ,Steirischer Tonkunstlerbund® , im folgenden kurz auch STB
genannt. Er hat seinen Sitz und kunstlerischen Schwerpunkt in Graz.

Der Sitz des Vereins kann bei Vorliegen einer dringenden Notwendigkeit durch
Beschluss des Vorstandes an einen anderen Ort in der Steiermark verlegt werden. Diese
Verlegung muf von der nachsten Vollversammlung genehmigt werden.

§ 2 : Zweck des Vereins ist es

1. das Musikleben im allgemeinen sowie das steirische Musikleben und
Musikschaffen sowie die kunstlerischen Interessen der steirischen bzw. mit der
Steiermark verbundenen schaffenden und nachschaffenden Musiker/innen im
besonderen nach besten Kraften zu fordern, zu verbreiten, zu dokumentieren und
zu bewahren, wobei ein Schwerpunkt auf dem zeitgendssischen Musikschaffen
liegt. Der Verein versteht sich als gemeinnutzig und ist nicht auf Erwerb bedacht.

2. mit offentlichen und privaten Stellen musikalischer und kultureller Zielsetzungen
im In- und Ausland Zusammenarbeit bzw. Kontakt zu pflegen.

3. kunstlerische Veranstaltungen abzuhalten sowie dem Vereinsziel dienende
Publikationen zu veréffentlichen.

§ 3 : Aufbringung der Mittel
Die zur Erreichung des Vereinszweckes erforderlichen Mittel werden aufgebracht durch
1. jahrliche Mitgliedsbeitrage der Mitglieder und sonstige Vereinsabgaben

. Beitrage von Forderern

. 6ffentliche Subventionen

. Einnahmen aus Veranstaltungen, Publikationen und anderen Vereinsaktivitaten

. Sponsorbeitrage und Werbeeinnahmen

. Zuschusse und Beitrage anderer Vereine und offentlicher oder privater
Rechtspersonlichkeiten

. Abgeltung von Rechten, insbesondere von Urheber- oder Verwertungsrechten

. Spenden, Vermachtnisse, Sammlungen und sonstige Zuwendungen

. Sonstige Einnahmen
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§ 4 : Mitglieder

Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in
1. ordentliche Mitglieder a) ,vorlaufige® b) ,definitive“ c) , ruhende”
2. aulBerordentliche Mitglieder
3. Ehrenmitglieder

ad 1. Ordentliches Mitglied kann jede/r in der Steiermark geborene, wohnhafte, wohnhaft
gewesene oder sich mit der Steiermark und seinem Musikleben sonst irgendwie
verbunden fiihlende Musiker/in, Musikinteressent/in sowie entsprechende juristische
Personen oder rechtsfahige Personengesellschaften werden, wenn sie die
Vereinzwecke férdern wollen/kénnen.

ad 2. Als auRerordentliches Mitglied gelten jene physischen bzw. juristischen Personen
oder rechtsfahige Personengesellschaften, die den Vereinzweck durch
wiederkehrende oder einmalige Zuwendungen oder Leistungen, die den jahrlichen
Mitgliedsbeitrag an Wert wesentlich Ubersteigen, fordern.

ad 3. Zu Ehrenmitgliedern kénnen (nur physische) Personen auf Antrag des Vorstandes
durch Beschluss der Vollversammlung ernannt werden, wenn sie sich um den Verein
und seine Zielsetzungen in besonderem Malde verdient gemacht haben. Sie kdnnen
auf Antrag auch von Beitragszahlungen befreit werden.



§ 5 : Beginn der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft beginnt ,,vorldufig® mit einer entsprechenden formlosen Willenserkldrung
des/der Beitrittswilligen an den Vorstand (bzw. an ein Vorstandsmitglied) und Einzahlung des
entsprechenden Beitrages auf das Vereinskonto (oder nachweislicher Barzahlung). Hat der
Vorstand dem Beitritt ausdriicklich zugestimmt oder ihn binnen eines Jahres nicht abgelehnt, so
wird die Mitgliedschaft ,,definitiv*. Der Vorstand ist nicht verpflichtet, im Falle einer Ablehnung
Griinde dafiir bekanntzugeben.

Der Vorstand kann die Mitgliederrechte ,,ruhend* stellen, solange féllige Betrdge trotz Mahnung
nicht bezahlt werden.

§ 6 : Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch
1. Tod bei physischen sowie Ende der Rechtspersonlichkeit bei juristischen Personen und
rechtsfihigen Personengesellschaften

2. Ablehnung durch den Vorstand bei ,,vorldufigen* Mitgliedern
3. freiwilligen Austritt

4. Streichung

5. Auschluss

ad 1. Im Falle des Todes ist es nahen Angehorigen gestattet, die Mitgliedschaft an Stelle des
Verstorbenen zu iibernehmen.

ad 2. Im Falle einer Ablehnung erhilt das betroffene ,,vorldufige* Mitglied seine bereits bezahlten
Beitriige riickerstattet.

ad 3. Der freiwillige Austritt aus dem STB ist dem Vorstand nachweislich — bei gleichzeitiger
Riickgabe eines eventuellen Mitgliedsausweises — bekanntzugeben. Erfolgt der Austritt nach dem
31.3., kann der Verein bis dahin féllige Jahresbeitridge noch einfordern.

ad 4. Der Vorstand ist berechtigt, die Streichung eines Mitgliedes durchzufiihren, wenn dieses
trotz zweimaliger Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist féllige Beitridge oder
sonstige Vereinsschuldigkeiten ldnger als 3 Monate nicht bezahlt. Die Verpflichtung zur Zahlung
der féllig gewordenen Betrédge bleibt hievon unberiihrt.

ad 5. Der Vorstand kann den Ausschluss eines Mitgliedes (auch Vorstandsmitgliedes,
Ehrenmitgliedes) beschlieBen, wenn dieses sich unehrenhafte, gesetzwidrige oder gegen die
Interessen und das Ansehen des Vereines gerichtete Handlungen zu Schulden kommen lisst, seine
Mitgliederpflichten grob verletzt oder den Spruch des Schiedsgerichtes nicht anerkennt.

Der beschlossene Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied nachweislich mitzuteilen. Dem
Mitglied steht innerhalb von drei Monaten das Recht der Berufung an die Vollversammlung zu,
welche dariiber endgiiltig entscheidet. Die Berufung ist beim Vorstand einzubringen und zu
begriinden. Sie hat keine aufschiebende Wirkung, d.h. die Mitgliedsrechte ruhen bis zur
endgiiltigen Entscheidung durch die Vollversammlung.

Von einem Ausschluss betroffene Vorstands- bzw. Ehrenmitglieder haben innerhalb der selben
Frist das Recht der Berufung wahlweise an die Vollversammlung oder an ein laut § 15, Z.6 zu
bildendes Schiedsgericht, dessen Entscheidung ebenso endgiiltig ist.

Wie auch immer ausgeschiedene Mitglieder haben (ausgenommen § 6, Punkt 2) weder Anspruch
auf Riickerstattung von Beitrdgen noch auf das Vereinsvermogen. Die Verpflichtung zur Zahlung
vorher fillig gewordenen Schuldigkeiten bleibt hievon unberiihrt.

§ 7 : Mitgliedsbeitrige

Die Hohe der verschiedenen Mitgliedsbeitrige, Gebiihren bzw. Begiinstigungen bestimmt jihrlich
die Vollversammlung. Beitrdge konnen in begriindeten Einzelféllen vom Vorstand herabgesetzt
oder in Notfillen auch voriibergehend bzw. dauerhaft erlassen werden.




§ 8 : Rechte der Mitglieder
Mitglieder - auch ,,vorldufige - haben das Recht, die Einrichtungen und Veranstaltungen des STB
gegen Entrichtung der von der Vollversammlung festgesetzten Gebiihren und unter
Inanspruchnahme der Mitgliedervergiinstigungen zu beniitzen bzw. zu besuchen.
Alle ,.definitiven* ordentlichen Mitglieder und Ehrenmitglieder haben weiters

1. das Stimmrecht in der Vollversammlung

2. das aktive und passive Wahlrecht

3. das Recht der Antragstellung an den Vorstand bzw. an die Vollversammlung
Juristische Personen und rechtsfidhige Personengesellschaften iiben ihre Rechte durch einen
ausgewiesenen Bevollmichtigten aus.
Bei ,,ruhenden® Mitgliedsrechten ruhen alle o.a. Rechte bis zur Bezahlung der
ausstindigen Schuldigkeiten.
Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu
verlangen.

§ 9 : Pflichten der Mitglieder
Samtliche Mitglieder — auch ,,vorldufige* und ,,ruhende‘ — haben stets
1. nach besten Fihigkeiten und Kriften die Ziele und Interessen des STB zu férdern und zu
wahren,
2. die beschlossenen Mitgliedsbeitrige bis spitestens 31.3. jeden Jahres auf das Vereinskonto
einzuzahlen,
3. sich an die Satzungen sowie alle Beschliisse der Vereinsorgane zu halten,
4. alles zu unterlassen, was den Zielsetzungen und dem Ansehen des STB irgendwie
abtréglich sein konnte.

§ 10 : Die Organe des Vereins sind
1. die Vollversammlung
2. der Vereinsvorstand
3. die Rechnungspriifer
4. das Schiedsgericht

§ 11 : Die Vollversammlung

Die ordentliche Vollversammlung (VV) — die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 - findet in der Steiermark statt, mindestens in jedem zweiten Kalenderjahr
und im zeitlichen Abstand von jeweils nicht mehr als 30 Monaten.

Sie wird vom Vorstand unter Angabe der Tagesordnung im Wege der Briefpost, per Fax oder
elektronischer Post so rechtzeitig einberufen, dass es allen Mitgliedern moglich ist, gegebenenfalls
Antrédge an die VV zu stellen.

Die VV ist jedenfalls beschlussfihig, wenn ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder
gleichzeitig anwesend ist. Ist zum festgesetzten Beginn der VV die erforderliche Mitgliederzahl
nicht erreicht, so findet eine halbe Stunde spiter eine weitere VV mit identischer Tagesordnung
statt, welche unabhiingig von der Zahl der Anwesenden jedenfalls beschlussfihig ist.

Der Vorstand kann auBlenstehende Personen in beratender Funktion (ohne Stimmrecht) zur VV
einladen.

In der VV fiihrt der Prisident, bei dessen Abwesenheit der (1. bzw. 2.) Vizeprisident, in weiterer
Folge das élteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Die VV fasst ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder, wobei
bei Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag gibt. Fiir Beschliisse iiber
Satzungsdnderungen und Ehrenmitgliedschaften ist eine Zweidrittelmehrheit, fiir die Auflésung
des Vereins eine Dreiviertelmehrheit erforderlich.




Antrédge an die VV miissen mindestens 8 Tage vorher beim Vorstand schriftlich eingelangt sein;
sind zur deren Behandlung aber Recherchen, Auflistungen oder Berechnungen notig, mindestens
14 Tage vorher.

Eine auBBerordentliche VV ist einzuberufen, wenn es die einfache Mehrheit des Vorstandes, eine
Anzahl von mindestens 10% aller stimmberechtigten Mitglieder oder die Rechnungspriifer (laut §
11, Abs.2 bzw. § 21, Abs.5 VG 2002) unter Angabe der Tagesordnungspunkte verlangen.

§ 12 : Wirkungskreis der Vollversammlung
Der Vollversammlung sind vorbehalten:
1. Die Wahl des Vorstandes, der zwei Rechnungspriifer, sowie die Bestimmung der Art der
Wahl (z.B. offene Abstimmung, Stimmzettel etc.). Die Rechnungspriifer diirfen dem
Vorstand nicht angehoren.

2. Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes und des Berichts der Rechnungspriifer iiber
den Rechnungsabschluss sowie Beschlussfassung dariiber.
3. Beratung und Beschlussfassung iiber den Voranschlag des Vorstandes, der

diesbeziiglichen finanziellen Kalkulation sowie Festsetzung der vereinsinternen Beitrige
und sonstiger Gebiihren.

4. Beschlussfassung iiber Antrige des Vorstandes und zeitgerecht eingebrachter Antrige
von dazu berechtigten Mitgliedern
5. Beschlussfassung iiber vom Vorstand vorgeschlagene Ehrenmitgliedschaften bzw. die

Aberkennung derselben

Entscheidung iiber Berufungen ausgeschlossener Mitglieder

Beschlussfassung iiber Satzungsénderungen

Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen
Gegebenenfalls Beschluss iiber die Abhaltung einer aulerordentlichen Vollversammlung
0.  Gegebenenfalls Beschlussfassung iiber die Auflosung des Vereines.

=N

§ 13 : Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus mindestens vier, maximal 17 Mitgliedern, und zwar aus:

1. dem Prisidenten

2. dem (1.) Vizeprisidenten, gegebenenfalls einem 2.Vizeprisidenten

3. dem Schriftfiihrer, gegebenenfalls seinem Stellvertreter

4. dem Kassier, gegebenenfalls seinem Stellvertreter

5. bis zu 10 Beiriten
Die oben unter 1. bis 5. angefiihrten Mitglieder des Vorstandes sowie zwei Rechnungspriifer
werden von der VV mit absoluter Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder fiir eine
Funktionsperiode von rund zwei Jahren - maximal 30 Monaten — gewihlt, wobei die Neuwahl
spétestens bei der nach Ablauf von 24 Monaten néchstfolgenden Vollversammlung stattzufinden
hat. Bis zur Ubernahme der Funktionen durch neugewihlte Vorstandsmitglieder bleiben die
bisherigen im Amt. Der gewihlte Vorstand hat bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes oder
Rechnungspriifers das Recht der Kooptierung eines anderen wihlbaren Mitgliedes, wozu bei der
nichstfolgenden Vollversammlung die Genehmigung einzuholen ist.
Kommt beim 1.Wahlgang keine absolute Stimmenmehrheit zustande, so kommt es zwischen den
beiden Mitgliedern mit den meisten Stimmen zur Stichwahl.
Nur ,,definitive* ordentliche Mitglieder sowie Ehrenmitglieder sind in den Vorstand wéhlbar. Als
Rechnungspriifer konnen auch Nichtmitglieder bestellt werden.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit von vier Mitgliedern jedenfalls beschlussfihig; besteht er aus
weniger als 10 Mitgliedern, geniigt ein Drittel der Vorstandsmitglieder.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.




Ein Vorstandsmitglied kann sein Stimmrecht einer anderen ,,bevollméchtigten* Person
nachweislich iibertragen. Jedes Mitglied kann auer seinem eigenen Stimmrecht nur ein
iibertragenes Stimmrecht ausiiben.

Den Vorsitz im Vorstand fiihrt der Président, bei dessen Abwesenheit der (1. bzw. 2.)
Vizeprisident, in weiterer Folge das élteste anwesende Vorstandsmitglied.

Der Prisident oder (ein) Vizeprisident kann den Vorstand nach seinem Ermessen einberufen, und
zwar schriftlich, fernmiindlich, per Fax oder elektronische Post — jeweils unter Angabe der
Tagesordnung. Er hat ihn weiters einzuberufen, wenn es mindestens drei Vorstandsmitglieder oder
10% aller stimmberechtigten Mitglieder verlangen. Letztgenannte beide Quoren sind auch
berechtigt, vom Prisidenten bzw. vom Vorstand innerhalb einer Frist von vier Wochen Auskunft
iber vereinsinterne Belange zu verlangen.

§ 14 : Wirkungskreis des Vorstandes
Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist fiir die Ausfithrung der Beschliisse der VV
verantwortlich.
Dem Vorstand sind insbesondere vorbehalten:
1. die Einberufung ordentlicher und auBerordentlicher Vollversammlungen
2. die Aufstellung des jihrlichen Voranschlages und des Rechnungsabschlusses
3. die Vorbereitung der Antrige fiir die VV
4. die Aufnahme, der Ausschluss, die Streichung von Mitgliedern bzw. ,,Ruhendstellung® von
Mitgliederrechten
5. die Entscheidung iiber alle Angelegenheiten, die nicht der Vollversammlung vorbehalten
sind
6. die Einsetzung/Bestellung von Unterausschiissen bzw. entgeltlich arbeitender Personen,
die Betrauung dieser Unterausschiisse/Personen mit besonderen Aufgaben sowie
gegebenenfalls deren Entlohnung. Er kann auch auflenstehende Personen zur Beratung
beiziehen oder zur VV einladen.
Ist absehbar, dass der jidhrliche Voranschlag um mehr als 25% tiberschritten oder die ihm zu
Grunde liegenden finanziellen Mittel um mehr als 25% unterschritten werden, ist unverziiglich
die VV erneut damit zu befassen.

§ 15 : Aufgaben der Vorstandsmitglieder

1. Der Prisident vertritt den Verein nach auen. Er fiihrt den Vorsitz im Vorstand und in der
Vollversammlung, koordiniert die Aufgabenverteilung innerhalb des Vorstandes, schligt diesem
gegebenenfalls die Bestellung entgeltlich arbeitender Personen (Geschiftsfiihrer/in, Sekretér/in
etc.) sowie deren Entlohnung vor, wenn die Fithrung der laufenden Geschifte und/oder die
Durchfiihrung von dem Vereinszweck dienender Projekte ehrenamtlich nicht bewiltigt werden
kann, und vergibt notwendige Auftrige an externe Dienstleister. Der Prisident ist dem Vorstand
gegeniiber verantwortlich; Fiir Verpflichtungen, die im Einzelfalle mehr als 25% des
Jahresbudgets betragen, hat er jedenfalls dessen Genehmigung einzuholen.

Den Verein nach aullen verpflichtende Schriftstiicke, Urkunden und dgl. miissen vom
Prisidenten, ersatzweise in seinem Auftrag vom (von einem) Vizeprisidenten zusammen mit
dem/der Kassier/in oder dem Schriftfiihrer (im Verhinderungsfalle ihre Stellvertreter) gezeichnet
werden. Der Prisident kann einem Vorstandsmitglied oder eine/m/r Sekretir/in bzw.
Geschiftsfiihrer/in die alleinige Zeichnungsberechtigung bestimmter Schriftstiicke iibertragen,
insbesondere die Durchfiihrung der das laufende Tagesgeschift betreffenden finanziellen
Abwicklung oder Korrespondenz.



2. Die Kassierin/der Kassier fuhrt die finanzielle Gebarung im Auftrag des Prasidenten. Ihr/ihm
obliegt die Sammlung der Kassenbelege sowie deren Zusammenstellung und Abrechnung fur
den Rechnungsabschluss, die Rechnungsprufer, fir die Verwendungsnachweise der
Subventionen/Férderungen und dergleichen. Die gesamte Geldgebarung ist moglichst Gber
das offizielle Vereinskonto abzuwickeln. Ausgenommen davon sind notwendige Barzahlungen
und kleinere Betrage des Tagesgeschaftes, welche Uber eine Handkassa abgewickelt werden
konnen.

3. Der SchriftfGhrer (bzw. Stellvertreter) flhrt die Protokolle im Vorstand und in der Vollver-
sammlung; seine Agenden konnen im Verhinderungsfalle an ein anderes Vorstandsmitglied
ubertragen werden.

4. Sind Sekretar/in, Geschaftsfuhrer/in, Konzertreferent/in und ahnliche Agenden vom
Vorstand bestellt, so sind diese jedenfalls an die Weisungen des Vorstandes gebunden. Ihr
Aufgabenbereich wird vom Vorstand definiert, er oder der Prasident kann ihnen die
Zeichnungsberechtigung fur die Abwicklung der laufenden Tagesgeschafte Ubertragen.

5. Die zwei Rechnungsprufer werden von der Vollversammlung gewahlt. Es obliegt ihnen die
Kontrolle der laufenden Geschaftsgebarung und des Rechnungsabschlusses. Sie haben Uber
das Ergebnis der Uberprifung an die nachste Vollversammlung zu berichten.

6. Das Schiedsgericht besteht aus funf Personen und ist fur alle aus dem Vereinsverhaltnis
entstehende Streitigkeiten zustandig. Es wird derart gebildet, dass jeder Streitteil dem
Vorstand innerhalb gegebener Frist zwei Vereinsmitglieder als Schiedsrichter namhaft macht.
Diese vier Schiedsrichter wahlen aus den Reihen der Vereinsmitglieder einen Obmann des
Schiedsgerichts, wobei bei Stimmengleichheit das Los entscheidet. Das Schiedsgericht ist an
keine Normen gebunden, es entscheidet nach Anhorung beider Streitteile nach bestem
Wissen und Gewissen mit einfacher Mehrheit endgultig. Mitglieder, die sich in Streitigkeiten
aus dem Vereinsverhaltnis nicht dem Schiedsgericht unterwerfen oder dessen Entscheidung
nicht anerkennen, kdnnen vom Vorstand aus dem Verein ausgeschlossen werden.

§ 16 : Auflésung des Vereines

Die Auflésung des Vereines kann nur in einer ordentlichen oder zu diesem Zwecke
einberufenen aulerordentlichen Vollversammlung und nur mit Dreiviertelmehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.

Ist im Falle der freiwilligen Auflosung Vereinsvermogen vorhanden, so hat die
Vollversammlung gleichzeitig mit der Aufloésung einen Abwickler aus den Reihen des
Vorstandes, im Weigerungfall aller Vorstandsmitglieder unter den sonstigen Mitgliedern, zu
bestellen.

Das verwertete Vereinsvermdgen ist an jene beiden o6ffentlichrechtlichen Kultureinrichtungen,
die den Verein in den drei Kalenderjahren vor der Auflésung finanziell am starksten unterstutzt
haben, und zwar im Verhaltnis der Summe ihrer Zuschussbetrage, fur vereinsahnliche Zwecke
zu Ubergeben.

Statuten mit Beschluss der Vollversammlung am 22.01.2006 genehmigt,
mit Beschluss der Vollversammlung am 21.01.2018 geandert.

Graz, am 22.01.2018

(f.d.R.d.A: Prof.Mag.Gerhard Prasent, Prasident)



